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Los cuatro

cuerpos
de las iniciativas

10h ·14h y 15h30 ·18h30
11 octubre · 22 noviembre · 13 diciembre · 24 de enero

 | 4 sesiones para aprender a tomar decisiones claras y equilibradas basadas
en una visión orgánica de las organizaciones |

Taller de facilitación

677595078 · 656766688
esteban@euritmia-ocupacional.org

elisamarin@gmail.com

COLABORA:

FACILITADORES:
ELISA MARÍN MOUROT

ESTEBAN MARTÍNEZ SORIA

Diálogo    Euritmia

IMPACT HUB Donostia
Pl.de las Cigarreras, 
3ª Planta de Tabakalera
Donostia



Aprende a tomar decisiones más claras y conscientes para tu iniciativa. A través de cuatro 
sesiones, explorarás el arquetipo de los cuatro cuerpos fundamentales que la componen. 
Utilizando el diálogo exploratorio y la Euritmia (movimiento consciente), desarrollarás una 
visión orgánica y un diagnóstico organizacional sencillo y profundo que permitirán mejorar 
la gestión y la comprensión de tu iniciativa.

La formación va dirigida a personas emprendedoras que lideran iniciativas propias o 
ajenas, gestoras de proyectos, responsables de RH interesadas en herramientas innovado-
ras para el desarrollo humano y la mejora del clima laboral. Los aprendizajes propuestos 
también resonarán con cualquier persona integrante de equipos y colectivos que pone su 
desarrollo personal al servicio de las iniciativas en las que participa.

Beneficios:            
Diagnóstico y claridad: Desarrolla una visión orgánica de las iniciativas para definir tus pro-
pios propósitos y tomar decisiones claras y conscientes, cultivando la resiliencia ante con-
textos de cambios.

Compromiso y  acción: Aprende a comunicar con tus equipos/colaboradores para co-crear 
una imagen común del contexto presente y planes de acción  que generen compromiso y 
capacidad de innovación.

Coherencia y la Motivación: Descubre los  puentes esenciales entre individuo y colectivo 
para crear ambientes laborales coherentes, motivadores y saludables.

Fechas:
11 octubre - 22 noviembre - 13 diciembre - 24 de enero.
10h-14h y 15h30-18h30.

Precio:
90 euros por taller.
A partir del segundo taller pedimos el compromiso de los participantes con todas las sesio-
nes restantes.

Facilitadores:
Elisa Marín Mourot: actúa como consultora para el desarrollo humano en orga-
nizaciones y facilita grupos desde 2007. Tiene amplia experiencia en ambientes 
de trabajo multi-culturales y proyectos socioambientales en la Amazonia. 
Licenciada en Ciencias Políticas, con MBA en administración de empresas.

Esteban Martínez Soria: Impulsor y facilitador del movimiento consciente (Eu-
ritmia del Trabajo) como herramienta transformadora en las organizaciones e 
iniciativas. Proponiendo la Teoría-U, desde la Euritmia, como método de aplica-
ción en transformación orgánica, desde mis aprehendizajes con, Annemarie 
Ehrlich,  colaboradora y colega de Otto Scharmer. Licenciado en Euritmia reco-
nocido por la Sección de Artes Escénicas y Musicales del Goetheanum en Dor-
nach, Suiza.

“Un Hombre de las viñas habló, en agonía, al oído de Marcela. Antes de morir, le reveló su secreto:
-La uva, está hecha de vino.


